
计算机科学与技术专业（移动互联方向）介绍 

一、 培养目标 

本专业培养能够服务区域经济和社会发展需要，理想信念坚定，德、智、体、

美全面发展，具有良好的科学素养和人文素质，基础知识扎实、实践能力突出、

综合素质较强，系统掌握软件工程领域基础理论知识和移动互联网方向先进的开

发技术，具备软件开发和管理能力,具备良好的组织管理与工程实践能力，能在

政府机关、企事业单位从事计算机信息技术及相关领域的系统分析、系统设计、

系统开发、系统应用、系统运维、工程管理等工作，能从事移动互联软件系统分

析、设计、开发和项目管理以及相关的软件研发设计工作，适应社会主义市场经

济和信息产业发展,适应技术进步和社会需求变化，富有创新精神的应用型高级

专门人才。 

二、移动互联专业方向分析 

随着宽带无线接入技术和移动终端技术的飞速发展，移动互联网产业迅速成

熟，在原有商业模式的基础上，不断拓展出新的服务模式，促使移动互联网市场

的持续高速增长。从全球移动互联网发展状况看，移动互联网将未来世界的蓝图

重新定义。以苹果和谷歌为代表的移动互联网公司促使“移动互联网+”深入人

们生活的各个方面，智能设备、可穿戴设备随处可见，3G、4G 网络得到广泛应

用，企业战略、国家战略都在向移动互联网渗透。 

从 2007 年开始，我国移动互联网用户比例不断上升，实现了连续高速增长，

2014 年 6 月，我国手机上网用户就超越 PC 端用户数量。根据工信部发布的数

据，到 2016 年 10 月末，我国移动互联网用户总数已达 10.77 亿，使用手机上网

的用户数再创历史新高，总数达 10.2 亿。 

随着移动互联网产业的快速发展，移动互联网的竞争也越来越激烈，除了苹

果和谷歌为代表的移动互联网公司，以微软、IBM、英特尔为代表的老牌巨头企

业也正迅速转型，加快在移动互联领域的布局。移动互联网作为一个平台，为传

统企业带来了广阔的空间，移动互联网与传统业务的跨界融合成为将来发展的方

向，比如智能家居、可穿戴设备、智能汽车、移动支付等行业正蓬勃发展。 



1、行业发展现状。近几年里，移动通信和互联网成为当今世界发展最快、

市场潜力最大、前景最诱人的两大业务，移动互联网将移动通信和互联网二者结

合起来，必然创造出无法估计的市场规模。一方面，智能手机和其他移动智能终

端的普及和应用，奠定了移动互联网的硬件基础；另一方面，移动互联网所衍生

出的移动购物、互联网金融、交通旅行、在线教育的应用服务愈发完善，并加速

推向市场，成为市场规模快速增长的主要原因。 

目前，移动电商、移动广告和手机游戏是移动互联网领域最有价值的业务领

域。移动购物的便利性越来越突出，在主流电商平台的大力推动下，消费者对于

通过移动端购物的接受程度亦大大增加，用户移动购物习惯已经养成；移动广告

市场从 2014 年起增速均保持在 100%以上，2016 年市场规模达到 1300 多亿元，

预计 2018 年中国移动广告市场规模将超过 2500 亿元；中国手机游戏用户 2016

年规模突破 5亿人，预计 2018 年接近 6亿。 

从资本投入情况看，2015 年 O2O 在中国遭遇了资本寒冬，2015 年中国 O2O

市场规模的增速有所放缓；2016 年，O2O 市场规模突破 5000 亿元，达到 5612.4

亿元，预计 2018 年将突破七千亿元。目前，O2O 模式仍然备受众多传统企业和

消费者欢迎，O2O 市场总体上仍将持续扩大。 

2、行业人才需求现状。移动互联网行业作为一个新兴行业，它本身就是行

业复合的结果，结合了移动通信和传统互联网两个不同的行业，并在很多传统行

业上进行多样化的应用，创新能力是移动互联网行业人才的最大特征和基本要求；

移动互联网人才要勇于尝试一切新鲜技术和手段，需要跨界眼光、跨界思维和跨

界方法；具备快速学习能力和行业适应能力；移动互联网的应用将更强调个性化，

从业人员要更善于捕捉和满足这些个性化需求。 

由于移动互联网的高速发展，移动互联网领域的人才需求飞速增加，据估计，

未来 5 年，我国移动互联网行业人才需求总缺口将达到 1000 万左右，目前大部

分从业者是从互联网业或软件开发业转行而来，人才主要年龄分布在 25~35 岁。 

3、人才就业方向。本专业方向毕业生可在在各个城市的各类专业的软件公

司或相关的 IT 企业担任软件设计师、软件工程师、测试工程师；专业毕业生的



就业区域相当广泛，既可以选择以北京、上海、广州、深圳为首的一线城市就业，

也可以选择普通的二三线城市就业，结合山东省自身发展，青岛、济南的软件研

发行业优于其他各城市，比如海尔，海信，东软，百灵，NEC，浪潮，软通动力

中大型企业等。 

北上广等一线城市发展空间大、竞争大，普通二三线城市相对稳定、压力小。

具体到学生个人而言，应结合自身性格和追求进行综合性选择。由于移动互联网

的高速发展，移动互联网领域的人才需求飞速增加，据估计，未来 5 年，我国移

动互联网行业人才需求总缺口将达到 1000 万左右，目前大部分从业者是从互联

网业或软件开发业转行而来，人才主要年龄分布在 25~35 岁。 

4、专业方向技术特点/业务特点。以教育部“新工科建设”培养方案为指导，

将学生培养成为掌握软件工程领域基础理论知识和移动互联网方向先进的开发

技术，具备软件开发和管理能力，了解服务外包理论，能从事移动互联软件系统

分析、设计、开发和项目管理以及相关的服务外包工作，适应社会主义市场经济

和信息产业发展需要的应用型工程技术人才，实现对口就业率 96%以上，实现了

高校学生“学位即岗位”、“毕业即就业”的闭环。 

专业课以培养 Java 开发能力、Android 开发能力为主线，涵盖数据库原理

与应用、Java SE 程序开发、Java Web 程序开发、Android 程序开发等主流开发

技术。项目实践环节，让学生综合利用学到的各种技术，开发有实际应用背景的

项目，进一步巩固技术知识，同时获得实际的项目经验，解决企业需求与本科人

才培养脱节的问题。 

5、专业方向建设特色及优势。对准市场拓专业，对准岗位设课程，对准实

践抓教学，对准行业促就业。通过“121 工程”校企合作模式，校企优势互补、

资源共享，专业课程由多家知名企业联合高校共同设计，所用教材均由企业、高

校共同编著。学校、企业共同担当培养任务，学生前三年在学校完成相关理论课

程、技术课程及实验课程学习，同时强化英语、日语语言课程，第四年到软件外

包企业接受一线工程师指导，在企业场景中通过顶岗实训和毕业实习加强实践能

力的培养，实践周期是一般本科专业的三倍。 

 


